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PROTOKOLL DES MITARBEITERGESPRÄCHS  
(ausgefüllt von Führungskraft/Vorgesetzten) 
 
 
Vorgesetzte/r:__________________________  Bereich: _______________________________ 
 
Gespräch, Datum:_____________________ Uhrzeit:________________________________ 
 
Anhang: beiderseitige Leistungsbewertung (Seite 3 des Vorbereitungsbogens Führungskraft) 

Name  

Stelle  

Besprechungsthemen  

Vereinbarungen 
(max. 3) 

 

 
 
________________________        _________________________         ________________________ 
Ort, Datum                                            Führungskraft                                       Mitarbeiter/in                      
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