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PROTOKOLL DES MITARBEITERGESPRACHS

(ausgefiillt von Fuhrungskraft/Vorgesetzten)

Vorgesetzte/r: Bereich:

Gesprach, Datum: Uhrzeit:

Anhang: beiderseitige Leistungsbewertung (Seite 3 des Vorbereitungsbogens Fiihrungskraft)

Name

Stelle

Besprechungsthemen

Vereinbarungen

(max. 3)

Ort, Datum Flihrungskraft Mitarbeiter/in

Gefordert durch: Im Rahmen der Initiative: Fachlich begleitet durch: Gefordert durch:

* Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales »
: Mecklenburg

INITIATIVE HYaua: i | RheinkndDhalz 40 ern
SUALTTRY TR MEGIT et

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Projektnehmer: ed-media e.V., Amerikastr. 1, 66482 Zweibricken, 06332/3724-5506, info@ed-media.org,
www.guter-gastgeber-guter-arbeitgeber.de
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