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Terminhinweis

Modellprojekt ,,Guter Gastgeber — Guter Arbeitgeber

Gute Arbeitsbedingungen tragen wesentlich zur Zufriedenheit von Beschaftigten bei
und sind ein wichtiger Faktor im Hinblick auf die Zukunftsfahigkeit von Unternehmen.
Gerade im Hotel- und Gaststattengewerbe gibt es hohe Anforderungen an die Flexibili-
tat und Belastbarkeit der Beschaftigten. Gleichzeitig ist die Branche in besonderem
Malfl3e auf gut qualifizierte und motivierte Fachkrafte angewiesen.

In einem bemerkenswerten Projekt gehen der Deutsche Hotel- und Gaststéattenverband
Rheinland-Pfalz e.V. (DEHOGA) und die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten
Rheinland-Pfalz (NGG) diese Herausforderung gemeinsam an. In dem auf drei Jahre
angelegten Projekt ,Guter Gastgeber — Guter Arbeitgeber* geht es darum, die Arbeits-
bedingungen im Hotel- und Gaststattengewerbe zu verbessern und die Attraktivitat der
Branche zu steigern.

Gefordert wird das Vorhaben im Rahmen der Initiative ,Neue Qualitat der Arbeit* vom
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales sowie aus Mitteln des rheinland-pfalzischen
Ministeriums fUr Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie.

Anlasslich der Ubergabe des Zuwendungsbescheides an den Trager findet am
Freitag, 19. Dezember 2014, 11 Uhr,

im Ministerium fir Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie,
BauhofstralR3e 9, 55112 Mainz, Raum 1202,

eine Pressekonferenz statt, in der Ministerin Sabine Batzing-Lichtenthéler gemeinsam
mit den Vertretern von DEHOGA und der NGG das Projekt vorstellen wird.

Wir laden die Vertreterinnen und Vertreter der Medien herzlich zu dem Termin ein.
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